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SZAZHALOMBATTAI EGESZSEGUGYI KOZALAPITVANY
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

A Szazhalombattai Egészségiigyi Kozalapitvany kezeld szerve (a tovabbiakban: Kuratérium) a
Szazhalombatta Véros Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete (a tovabbiakban: Alapitd) altal 2004. december
16-an elfogadott és 2022. janius hé 2. napjan modositott Alapitd Okirat 8/B (7) pontjdban foglalt
felhatalmazas alapjn az alabbi Szervezeti Miikdési Szabalyzatot allapitja meg:

1.Az SZMSZ célja, tartalma és hatdlya
1.1. A szabalyzat célja, tartalma:

A Szervezeti és Mikddési Szabalyzat (a tovébbiakban SZMSZ) célja, hogy meghatarozza a kozalapitvany
szamara a struktira és miikodés alapvetd iranyelveit és rendszerét.

Az SZMSZ biztositja:
e aszervezeti felépitettség kialakitasat,
* amikodés kozben megvaldsitandé rendezettséget,
¢ az alkalmazottak szdméra kovetend6 magatartasi szabalyokat.

Az SZMSZ az Alapité Okiratban rogzitett cél- és feladatrendszer racionalis és hatékony megvalésitdsat
szabalyozza.

Az SZMSY tartalmazza:
e akozalapitvany szervezeti felépitését és vezetését,
¢ amikddés belso rendjét,
¢ amunka ellendrzeési rendjét,
* akiils6 kapesolatokra vonatkozo megéllapitasokat.

1.2. A szabalyzat hatalya:

Az SZMSZ betartasa kotelezd érvényti a kozalapitvany minden alkalmazottjara és a szerzédéses
jogviszonyban allokra. _

Az SZMSZ-t a kozalapitvany kuratériumanak tagja terjeszti elé és javasolja elfogadasra a kuratérium felé.

A szabalyzat a kuratérium jovahagyasaval 1ép hatélyba és hatarozatlan idére szol.

2.A kozalapitvany jogallasa, feladatai, miikodése

2.1. A kézalapitvany adatai:

Név: Szazhalombattai Egészségiigyi Kozalapitvany
Cim (székhely): 2440 Szazhalombatta, Gesztenyés it 10,
Telephely: 2461 Tarnok, Rakoczi Ferenc u. 83.

Tipus: kozalapitvany

Koézhasznusagi fokozat: kdzhasznu szervezet

Nyilvantartasi szdm: 13-01-0002691

Ugyszam: 1400/Pk.60315/2005

Adoszam: 18712476-2-13

KSH szam: 18712476 8622 561 13
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Szamlavezetd pénzintézet:
Bankszamlaszam:

Gazdalkodas madja:

2.2. A kozalapitvany szervei:

Kuratorium létszama

ERSTE Bank Zrt.
11600006-00000000-14511493
11600006-00000000-72819997
dnalléan gazdalkodd

316

Elndk: Furcsa Katalin

Tagok: Dr. Horvéth Agota, elndkhelyettes
Kibédi Adrienne

Feliigyeld Bizottsag létszama: 3£6

Tagok: Kovacs Lajos
Adam Erika

Takacs Péter

2.3. A kozalapitvany célja:

A kozalapitvany célja Szazhalombatta Varos egészségligyi ellatasanak szinten tartdsa, fejlesztése, magasabb
szinvonalra emelése.

Ezen belll a jardbeteg-szakellatds — mint a helyi 6nkormanyzat kozfeladata — szintjének, szinvonalanak
javitasa 0j technikai lehet6ségek alkalmazésaval, a szakorvosi szolgéltatasok bovitése 1j szakmai
szolgaltatdsok beinditasaval, profilok fejlesztésével, az ellatds eszkdzeinek hatékonyabb felhasznaldsaval,
eszkozfejlesztéssel torténd hozzdjarulasa korszerli egészségiigyi szakellatdsahoz, az egészségiigyi
intézmenyekben  dolgozd  orvosok  tovabbképzésének eldsegitése, tudomanyos konferencidkon,
kongresszusokon valé részvételik tdmogatdsa, az alapitvanyi célok megvaldsitasdval Osszefiiggésben a
tajekoztatds €s az informacids rendszer tovabbfejlesztése, a jardbeteg- szakellatas az egynapos sebészeti
ellatds és az egészségiigyi alapellatas biztositasa Szazhalombatta teriiletén.

2.4. Alapité okirat

A kozalapitvany jogszerli mitkddését az 517/2004. (XI1.16.) Ok. Sz. hatérozattal elfogadott és 23/2018 (I1.15)
Ok. Sz. hatérozattal modositott Alapité Okirat, és a Pest Megyei Birdsag 12.Pk.60.315/2005/2. szama
nyilvantartasba vétele biztositja.

2.5. Tevékenységi teriiletek:

A kozalapitvany az egyesiilési jogrol, a kozhasznl jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és
tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. térvény 34.§ (1) bekezdésének a) alapjan az alabbi kdzhasznd
tevékenységeket végzi:

»Egészségmeglrzes, betegségmegeldzés, gyogyitd-, egészségligyi rehabilitacids tevékenység”

2.6. Kozhasznisagi jelentés:
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Fejezetei:

e szakmai beszdmolo,

e szamviteli beszamold,

e koltségvetési timogatas felhasznalasa,

e avagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatas,

e célszerinti juttatdsok kimutatasa,

e a kozponti kéltségvetési szervtdl, az clkiilénitett dllami pénzalaptol, a helyi dnkormanyzattol, a
nemzetiségi telepiilési &nkorményzattdl, a telepiilési énkormanyzatok tarsulasatél és mindezek
szerveitdl kapott tamogatas mértéke,

¢ magéanszemélyek tdmogatésai,

e akozhasznui tevékenységrol szolo rovid tartalmi beszamolo.

2.7. A dokumentumok kételezé nyilvanossdga:

A kozalapitvany kételes a miikddés dokumentumait nyilvanossigra hozni, hogy az alkalmazottak, a
szerzGdéses jogviszonyban 1évok, az alvallalkozok, a betegek, érdekl6ddk tajékozodhassanak a kozalapitvany
munkajarol, kdzhasznu tevékenységérdl, programjairdl, a mitkodést szabalyzé dokumentumokrol.

A dokumentéci6 hivatalos tarolasi helye: A kdzalapitvany iroddja (2440 Szézhalombatta, Geszteny¢s u. 10.).
Itt a kdvetkezé dokumentumokbél kell tartani 1-1 hiteles példanyt:

e alapité okirat,

e S/MSZ,

® mindségiranyitdsi program (annak elkésziilte utan),

e ¢éves koltségvetési terv,

e ¢ves kdzhasznisagi jelentés.

A dokumentumok hozzaférhetdségét az érdeklddék szémdara oly modon kell biztositani, hogy az iratok
helyben olvashatdk legyenek.

3.A kozalapitvany szervezeti felépitése és vezetése
3.1. A kdzalapitviny szervezeti egységei:
A szervezeti felépités alapelve, hogy a kozalapitvany a feladatait a jogszabalyi eléirasoknak és a tartalmi
kovetelményeknek megfelelden, magas szinvonalon ldssa cl. A szervezeti format a racionalis és gazdasigos
mikddtetés, az adottsagok és igények figyelembe vételével kell kialakitani.
A szervezeti felépités grafikus megjelenitését az SZMSZ melléklete tartalmazza. A szervezeti vazrajz
(melléklet) bemutatja a kuratérium, a szervezeti egységek egymas kozti ala és mellérendeld helyzetét és
szerepét, valamint a vezetdi szintek fiiggelmi viszonyait.

3.2. Szervezeti egységek kapcsolattartisa:

Az alkalmazottaknak, a szervezeti egységeknek ugy kell a kbzvetlen egyiittmitkodését megvaldsitani, hogy a
feladatok ellatdsa zavartalan, z6kkendmentes, valamint 6sszehangolt legyen.

3.3 A kozalapitvany kezeld szerve:
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3.3.1. A kozalapitvanyi célok megvalositisa, a kézalapitvany vagyonanak rendeltetésszerii felhasznalasa,
kezelése a kuratérium feladata.

A kuratorium a kozalapitvany legfobb dontéshozo, tigyintézd és képviscleti szerve. Felelésséggel és
elszamolasi kotelezettséggel tartozik az altala kezelt vagyonért az alapiténak. Gondoskodik a kozalapitvany
vagyonanak kezelésérdl.

A kuratérium - a jogszabalyok éltal meghatarozott keretek kozdtt — onélléan dont valamennyi, a
kozalapitvanyra vonatkozo kérdésben, kivéve az alapitéi jogokat érinté kérdéseket.

3.3.2. A kozalapitvany vezetd tisztségviselGje az lehet, aki megfelel a Ptk. 3:22. § alapjan, illetve a Civil
torvény 39 §-aban szerepld kovetelményeknek:

A Civil torveny 39. § (1) bekezdése értelmében a kozhaszni szervezet megsziintét kéveté harom évig nem
lehet mas kézhaszn szervezet vezet tisztségvisel8je az a személy, aki olyan kozhaszna szervezetnél toltott
be- annak megsziintét megeldz6 két évben legalabb egy évig- vezetd tisztséget, amely

a) amely jogutdéd nélkiil szlint meg tgy, hogy az allami add- és vamhatdsagnal nyilvéntartott adé- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami adé- és vamhatosag jelentés dsszegli adéhianyt tart fel,

c) amellyel szemben az é&llami add- és vamhatosag lizletlezdras intézkedést alkalmazott, vagy iizletlezarast
helyettesité birsagot szabott ki,

d) amelynek ad6szamét az dllami add- és vamhatosag az adozés rendjérdl sz616 torvény szerint felfiiggesztette
vagy torolte. .

(2) A vezet6 tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kézhasznt szervezetet
elézetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhasznu szervezetnél is betolt.

Ptk. 3:22 § (1) Vezet tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége
ellatasdhoz sziikséges korben nem korlatoztak.

(2) Ha a vezet$ tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a természetes személyt, aki a
vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségviseldkre vonatkozo szabalyokat a kijeldlt
személyre is alkalmazni kell.

(3) A vezetd tisztségviseld tigyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

(4) Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogersen szabadsagvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fliz8d6 hatranyos kdvetkezmények aldl nem mentesiilt.

(5) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol
jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatélya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi
személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

(6) Az eltiltdst kimond6 hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit
eltiltottak a vezeto tisztségviseloi tevékenységtol.

3.3.3. A kézalapitvany kedvezményezettje és annak kdzeli hozzatartozéja nem lehet a kuratorium tagja. Az
Alapito és kozeli hozzatartozoéi nem lehetnek tdbbségben a kuratériumban. (Ptk. 3:397 § (3-4) bekezdés)

3.3.4. A kuratérium elnSke és tagjai feladatukat tarsadalmi megbizas Gtjan latjak el. A kuratérium tagjai
kuratériumi tevékenységiikért, a 143/2022 (V.26.) Ok. Sz. hatarozat rendelkezéseinek megfelelden dijazasban
részesiilnek. A kuratorium tagjainak a kuratériumi tiléseken valé részvételiikkel kapcsolatban kdzvetleniil
felmeriil koltségeit, valamint a kuratérium altal meghatarozott feladat ellatasaval kapcsolatban felmeriild
dologi kiadésait a kdzalapitvany megtériti.
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3.3.5. A kozalapitvany kuratoriuma vagy annak tisztségviseldje altal a feladatkérének ellatasa soran harmadik
személynek okozott karért a kozalapitvany felelds. A vezetd tisztségviseld az altala e mindségben a
kozalapitvanynak okozott karért a polgari jog altalanos szabalyai szerint felel.

3.3.6. A kozalapitvany tartozdsaiért sajat vagyonaval felel. A kozalapitvany Alapitdja, tagja - a vagyoni
hozzéjarulasanak megfizetésén tul - a szervezet tartozéasaiért sajat vagyonaval nem felel.

3.4. A kozalapitvany kuratériumanak kizarolagos hatas- és jogkore:

e dontéshozatal a kozalapitvanyhoz csatlakozok pénzbeli és egyéb adomanyai elfogadasardl,

e dontéshozatal a kozalapitvany éves tevékenységi és pénziigyi tervérdl (koltségvetési terv)

e az ¢ves beszamold ¢és a kdzhasznlsagi jelentés eclfogadasat kovetéen dontéshozatal az éves
tevékenységrol és a gazdalkodasrdl, vagyoni eszkozok felhasznalasardl késziilt beszamolokrol
(tajékoztatd). A tajékoztatd elfogadasardl az Alapitd hataroz. A kuratorium a tajékoztatohoz flizott
alapitoi megjegyzéseket a kovetkezd évi munkajanal figyelembe veszi.

e dontéshozatal vallalkozas alapitasarol vagy abban valo tagi részvételrdl,

e akozalapitvany Szervezeti és Milkodési Szabalyzatanak elfogadasa,

e a Civiltv. 46. § (1) bekezdésében elbirtak alapjan az éves beszamolo jovahagyasaval egyidejiileg a
kézhasznusagi mellékletet készit, amelyet a beszamoldval azonos mddon koteles letétbe helyezni és
kézzétenni.

A Civiltv. 29. § (6), (7) bekezdése értelmében a kdzhasznlsagi mellékletnek tartalmaznia kell a
kovetkezoket:
e avagyon felhasznaldsaval kapcsolatos kimutatast,
o  a koOzhasznu cél szerinti juttatasok kimutatasat,
e  avezetd tisztségviseldinek nyujtott juttatasok Gsszegét,
e  ajuttatasban részesiilo vezet6 tisztségek felsorolasat,
e a kozalapitvany altal végzett kozhaszni tevékenységek, ezen tevekenységek f6
célcsoportjai és eredményei, valamint a kdzhaszni jogallas megéllapitdsdhoz sziikséges,
a Civiltv. 32. §-a szerinti adatok, mutatok bemutatasat,
e a civil szervezetek gazdalkodasa, az adomanygyiijtés és a kozhasznusag egyes
kérdéseir6l szolo 350/2011. (XI1.30.) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdése alapjan
kitdltendd formanyomtatvany szerinti egyéb adatokat.

3.5. A kozalapitvany kuratériumanak miikddése

3.5.1. A kuratérium szitkség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal ilésezik, a kuratérium {ilései
nyilvanosak.

A kuratorium iiléseinek idépontjat, helyét és napirendjét a kuratorium elndke hatarozza meg, errdl a
kuratorium tagjait a kijelolt iddpont eldtt legaldbb 15 nappal irdsban értesiti, a napirendek pontos
felsorolasaval. A Ptk. 3:17. § (2) bekezdése alapjan a meghivonak tartalmaznia kell: a kézalapitvany nevét és
székhelyét, az {ilés idejének és helyszinének megjeldlését és az iilés napirendjét. A Ptk. 3:17. § (3-6)
bekezdései alapjan: A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant témakorSkben allaspontjukat kialakithassak. A kuratorium az {ilését a jogi
személy székhelyén tartja. Ha a kuratérium iilését nem szabalyszeriien hivtak Ossze, az {ilést akkor lehet
megtartani, ha az iilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag hozzajarul az iilés
megtartasdhoz. A kuratérium iilésén a szabalyszeriien kozolt napirenden szereplé kérdésben hozhatd
hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés
megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.
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Rendkiviili kuratoriumi tlést kell Osszehivni, ha barmelyik kuratériumi tag azt irdsban a napirend
megjelolésével kezdeményezi. A kuratérium elndke koteles a kuratérium Glését az — el6terjesztett
inditvanynak megfelelden — az inditvany beérkezésétdl szamitott 8 napon belil intézkedni az iilés
Osszehivasardl. Ha ennek a kotelezettségének a kuratérium elndke nem tesz eleget, a kuratérium tilését a
kérelmet elbterjesztd tag is 6sszehivhatja. Az tlést akkor is Gssze kell hivni, ha az elndk, azt sziikségesnek
tartja.

3.5.2. Az Ulést az elndk vezeti.

3.5.3. A kuratérium hatdrozatképes, ha iilésén két tag jelen van. A hatdrozatképességet minden
hatérozathozatalnal vizsgalni kell. Abban az esetben, ha a kuratérium nem hatarozatképes, gy az iilést
valtozatlan napirend mellett 8 napon beliili iddpontra ismételten dssze kell hivni.

3.5.4. A kuratorium hatérozatait egyszerli szot6bbséggel, nyilt szavazés Gtjdn hozza, minden tagnak egy
6nall6 szavazata van. Ha a kuratorium iilésén két tag van jelen, a hatarozathozatalhoz a jelen 1év8 két tag
azonos szavazata sziikséges.

Mindsitett dontés, azaz a kuratoriumi tagok egyhangt szavazata sziikséges a kovetkez6 tigyekben:
e az SZMSZ jévahagyasahoz,
e pénziigyi terv, beszamold jovahagyasahoz,
e akozalapitvany javara felajanlott vagyon elfogadasahoz,
e kozhaszniséagi jelentés elfogadiasahoz.

3.5.5. A kurat6rium hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozdja
a hatarozat alapjan

o kotelezettség vagy felelGsség alol mentesiil, vagy

e barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil eldnynek a kdzhaszni szervezet cél szerinti juttatisai keretében a bérki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

A Ptk. 3:19. § (2) bekezdése alapjan a hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség alodl mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta elonyben
részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerz8dést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzétartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitoja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapuld kapcsolatban 4ll; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

3.5.6. A kuratorium {iléseirdl jegyzékonyvet kell felvenni, amelyet a kuratérium tagjai alairasukkal
hitelesitenek.

A kuratérium iilésérdl készitett jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell az iilés helyét, idSpontjat, a jelenlévék
felsorolasat, a megtortént lényeges eseményeket, elhangzott inditvanyokat, a meghozott dontéseket. Egy
déntés meghozatala ellen szavazék kilonvéleményét — kérésitkre — a jegyzOkonyvben rogziteni kell. A
jegyzdkonyv tartalmazza az tilésen hozott hatirozatokat sorszdmmal ellatva.
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3.5.7. A Civiltv. 37. § (3) bekezdésének a) pontjaban eldirtak teljesiilése érdekében a kuratérium kételes
gondoskodni olyan nyilvantartas vezetésérdl, melybdl megallapithato a dontések tartalma, idépontja, hatalya,
illetve a déntést tamogatok és ellenzOk szamaranya, személye: ezért a kuratériumi hatirozatokat, folyamatos
emelkedé  sorszdmozassal ellitva a kozalapitvanynal rendszeresitett Kuratoriumi Hatarozatok
Nyilvéntartasaba be kell vezetni és azokat az Alapité Okirat 8/B. (9) pontja alatti személyek kézjegyiikkel
hitelesitik.

3.5.8. A Civiltv. 37. § (3) bekezdésének b) pontjaban cldirtak teljesiilése érdekében a kuratorium déntéseinek
az érintettekkel vald kozlési, illetve nyilvanossagra hozatali mddja az alabbiak szerint alakul;

A kuratériumi hatdrozatokat, a meghozataluktdl szamitott 15 napon beliil postai uton kézélni kell az
¢rintettekkel €s ezzel egyidejlileg a kozalapitvany székhelyén talalhaté nyilvanos hirdetétablan is ki kell
fliggeszteni legalabb 30 napra. Ennél rovidebb hataridét akkor kételes az alapito teljesiteni, amennyiben azt a
hozott hatarozat jellege megkdveteli.

3.5.9. A Civiltv. 37. § (3) bekezdésének c) pontjaban foglalt jogositvanyok gyakorlasinak lehetdsége az
alabbiak szerint kertil biztositdsra:

A kozalapitvany miikddésével kapcsolatban keletkezett iratokba barki betekinthet, illetleg azokbél sajat
koltségére masolatot készithet a kozalapitvany székhelyén — elézetes idGpont egyeztetés alapjan -
munkanapokon délel6tt 8 ora és délutan 16 éra kozott.

3.5.10. A Civiltv. 37. § (3) bekezdésének d) pontjaban eldirtak érvényesiilése érdekében a kézalapitvany
miikddésének, beszamoloi kozlésének nyilvanosségat az aldbbiak szerint kell biztositani:

A kozalapitvany az Alapit6 Okirata szerinti tevékenységének és gazdalkodasénak legfontosabb adatait a helyi
sajto tjan nyilvanossagra hozza. A kézalapitvany, mint kiozhasznii szervezet miikddésével kapcsolatban
keletkezett iratok nyilvanosak, abba a kuratérium elndkének engedélyével barki betekintést nyerhet. A
kuratorium elndke koteles gondoskodni a kézalapitvany kozhasznlsagi jelentésének hozzaférhetségérdl,
ezen beliil a kdzhasznisagi jelentést kételes a targyévet kivetd évben legkésdbb jinius 30-4ig sajat honlapjan,
ennek hianyaban egyéb, a nyilvanossag szamara elérheté modon kozzétenni.

A kozhasznuisagi jelentésbe barki betekinthet, abbol sajat kdltségére masolatot készithet.
3.6. A kuratorium tagjinak és elndkének hatds- és jogkore:

3.6.1. A kuratérium elndke:
e gondoskodik a kuratérium hatérozatainak végrehajtasarol,
e iranyitja €s vezeti a kdzalapitvany tevékenységét a kuratorium iilései kozétt,
e clokésziti, Osszehivja és vezeti a kuratorium Gléseit.

3.6.2. A kozalapitvany nevében eljaré személy (képviseletre jogosult) a kuratérium tagja. Egy személyben
képviseli a kuratoriumot harmadik személyek elbtt. A kdzalapitvany bankszdmlja feletti rendelkezési jogot,
valamint az utalvinyozasi jogot a kuratorium elndke onalldan, mig az intézet fdigazgatdja a gazdasagi
igazgatéval vagy az orvosigazgatoval egylittesen gyakorolja.

3.6.3. A kuratorium elndke:
e gyakorolja a munkaltatoi jogkdrt a fdigazgatd vonatkozasaban,
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e ajogviszony létesitése és megsziintetését illetéen gyakorolja a munkaltatoi jogkdrt az orvos-igazgatd
és a gazdasagi igazgatd vonatkozasaban,

3.6.4. A kuratoérium elndkhelyettese:
* A kuratérium elndkének akadalyoztatasa esetén az elndkhelyettes 6nalldan és teljes jogkorrel eljarva
képviseli a kuratoriumot harmadik személyek és hatésagok el6tt.

3.7. A kozalapitvany ellenérzé szerve (FEB):

3.7.1. A kézalapitvany ellendrzését a harom tagbol allo feliigyeld- bizottsag latja el, melynek tagjait az alapito
jeldli ki.

3.7.2. A FEB tagjai koziil elndkét valaszt.

3.73. A feliigyeld bizottsidg tagjaira a kuratorium tagjaira vonatkozd kizaro és Osszeférhetetlenségi
szabalyokat alkalmazni kell (Ptk. 3:400 § 2. bekezdés.) Ezen felill nem lehet feliigyeld bizottsag tagja az, aki

e akuratorium elndke, vagy tagja,

* akozalapitvanynal a megbizatdsan kiviil mas tevékenység kifejtésére iranyulé munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly méasképp nem rendelkezik.

e a kozalapitvanynal cél szerinti juttatisban részestil — kivéve a barki altal megkétés nélkiil igénybe
veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat és a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a tagsagi jogviszony
alapjan nytjtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast-, illetve,

¢ a fenti személyek hozzatartozdja (Civil térvény 38. § (3) bekezdés).

3.74. A feligyeld bizottsag tagjait a koltségeik ellentétezéseként koltségtérités illeti meg egyebekben
megbizaldsukat dijazés nélkiil, koltségeik megtéritése fejében latjak el.

3.8. A FEB elnoke:
e gondoskodik a FEB hatdrozatainak végrehajtasardl,
e irdnyitja és vezeti a FEB tevékenységét a FEB {ilései kozott,
o elokésziti, dsszehivja és vezeti a FEB iiléseit.

3.9. A FEB miikodése:

3.9.1. A feliigyeld bizottsdg {igyrendjét maga éllapitja meg, sziikség szerint, de évente legaldbb egy
alkalommal tlésezik.

3.9.2. Uléseinek idépontjat, helyét és napirendjét a FEB elndke hatarozza meg, err6l a FEB tagjait a kijelolt
idopont eldtt legalabb 15 nappal irdsban értesiti.

3.9.3. Rendkiviili FEB iilést kell &sszehivni, ha barmelyik FEB tag azt irdsban a napirend megjelélésével
kezdeményezi.

3.94. A FEB elndke koteles a FEB iilését az — cldterjesztett inditvanynak megfelelden — inditvany
benyijtasatol szamitott 30 napon beliili idépontra 6sszehivni.

3.9.5. A FEB hatéarozatképes, ha iilésén minden feliigyeld bizottsagi tag jelen van.

3.9.6. A FEB iilései nvilvanosak.
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3.9.7. A FEB iilését az elndk vezeti.

3.9.8. A FEB dontéseit egyszerii szotObbséggel, nyilt szavazissal hozza.

3.99. A FEB iiléseirdl jegyzokonyvet kell venni, amelyet a feliigyelé bizottsagi tagok alairasukkal
hitelesitenck. A jegyzokoényvnek tartalmaznia kell a FEB dontéseit és legfontosabb megallapitasait. A
jegyzbkényvvezetésére és hatdrozathozatalara egyebekben az Alapité Okirat kuratériumra vonatkozoé
rendelkezéséi az irAnyadodak.

3.10. A FEB feladatai:

3.10.1. A FEB ellendrzi a koézalapitvany miikodését, gazdalkodasat. Ennek soran vizsgalatait sziikség szerint
tartja, amelyek keretében a kuratorium elnokétdl jelentést, illetve a kézalapitvéany barmely alkalmazottjatél
felvildgositast, tdjékoztatdst kérhet, a kdzalapitvany kényveit, iratait, pénziigyeit, véllalkozasait barmikor
megvizsgalhatja, illet6leg indokolt esetben a kézalapitvany koltségén szakértdvel megvizsgaltatja.

3.10.2. Tagjai tanacskozasi joggal részt vehetnek a kuratérium tilésein.

3.10.3. A FEB - a kényvvizsgaldi jelentés figyelembevételével — megvizsgalja a kdzalapitvany pénziigyi
terveit, beszamol6jat, mérlegét és vagyonkimutatasit. A FEB koteles a vizsgalatrél a kuratdriumot és az
Alapitdt irasban tdjékoztatni, indokolt esetben kezdeményezheti a kuratérium iilésének soron kiviili
Osszehivasat.

3.104. A feliigyeld bizottsag éves tevékenységének eredményérdl, a kozalapitvany miikodésérdl az
Alapiténak jelentést tesz, a kuratériumot errél tajékoztatja.

3.10.5. A FEB koteles az intézkedésre jogosult kuratériumot tajékoztatni, és annak Osszehivasat
kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy
* akozalapitvany miikédése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként stlyosan
sértd esemény (mulasztas) tértént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhéritasa,
illetve enyhitése az intézkedésre jogosult kuratérium déntését teszi sziikségessé,
e vezetd tisztségviseldk felel6sségét megalapozo tény mertilt fel.

A kuratoriumot a FEB inditvanyanak megtételétél szamitott 30 napon beliil kell &sszehivni, ennek
eredménytelen eltelte utin a FEB jogosult annak 6sszehivasara. Ha a kuratérium a torvényes muikodés
helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a FEB kételes haladéktalanul értesiteni a
kozalapitvany torvényességi feligyeletét ellaté szervet.

3.11. A kuratériumi, illetve a feliigyel3-bizottsigi tagsag megsziinik:

a} az Alapito altali visszahivassal, ha a tisztségviseld tevékenységével a kézalapitvany céljait veszélyezteti:

b) lemondassal, a tisztségviscld az elndkhoz intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor, indoklas nélkiil
lemondhat;

c) a tisztségviseld halalaval,

d) a felkérés id6tartamanak lejartaval,

e) a tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges kirben torténé korlatozésaval,
f) a tisztségviselével szembeni kizard vagy dsszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével,

g) a kozalapitvany megsziinésével.
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3.12. Konyvvizsgalo:

A kozalapitvany, a kozalapitvany pénziigyeinek és szdmvitelének folyamatos ellendrzésére konyvvizsgalot
foglalkoztat, akinek személyére a feliigyel$-bizottsdg tagjaira vonatkozd Osszeférhetetlenségi szabalyokat
alkalmazni kell.

4. Szazhalom Egészségiigyi Kézpont
4.1. A Szazhalom Egészségiigyi Kozpont jogallasa, feladata:

A Szazhalom Egészségiigyi Kézpont a kézalapitvany szervezeti egysége, amely 6nall6 jogalanyisaggal nem
rendelkezik, milkodtetését a kozalapitvany végzi a PE-06/NEO/02815-2/2018. szamu és a PE-06/NEO/03169-
2/2018. szamu egészségiigyi szolgaltatis végzésére jogositd miikddési engedély alapjan.

A Szazhalom Egészségiligyi Kozpont feladatkdrében eljarva gondoskodik a lakossdg gyogyito-megelézd
ellatasarol, gondozasardl, diagnosztikai vizsgalatairdl, foglalkozés-egészségiigyi alap-¢s szakellatasardl, és
emellett sziir§vizsgalatokon keresztiil, kiemelt jelentdségii népegészségiigyi célokat szolgalo egészségiigyi
szolgaltatasokat is nyujt.

4.2. A Szizhalom Egészségiigyi Kézpont azonosité adatai:

Név: Szazhalom Egészségiigyi Kézpont
Cim: 2440 Szazhalombatta, Gesztenyés 1t 10.
E-mail: szek@mail.battanet.hu

4.3. A Szazhalom Egészségiigyi Kézpont szervezeti felépitése:

4.3.1. Foigazgat6: a Szazhalom Egészségiigyi Kdzpont egyszemélyi felelés vezetdje, akinek kizarolagos
hataskorébe tartoznak:
a) jogszabdly cltéré rendelkezésének hidnyaban a vezetd-helyettesek (orvos-igazgatd, gazdaségi
igazgatd) vonatkozasdban az egyéb (munkaviszony létesitésén és megsziintetésén tali) munkaltatdi jogok
gyakorlasa
b) a vezetd-helyettesek (orvos-igazgato, gazdasagi igazgatd) munkakéri leirasanak meghatarozasa,
c) jogszabaly eltéré rendelkezésének hidnyaban az intézeti szabalyzatok kiadasa,
d) a szervezeti ¢s milkodési szabalyzatban kizarolagos hataskérként meghatirozott egyeb feladatok
ellatasa,
e) a Szazhalom Egészségiigyi Kézpont tevékenysége elleni panasz megvizsgélasa, elintézése,
f) az éves lizleti terv elbterjesztése a targyév marcius 31. napjaig, amely a miikodés koltségeit és annak
fedezetét tartalmazza,valamint) mindazt, amit jogszabaly a foigazgat6 kizarélagos hataskorébe utal.

A foigazgatot feladatainak ellatisaban vezeté-helyettesek (orvos-igazgato, gazdasagi igazgatd) segitik.

4.3.2. Orvos-igazgato: a foigazgatd vezetd-helyettese a gazdasdgi igazgatd mellett, akinek feladatkorébe
tartozik — a f8igazgaté kozvetlen iranyitdsa mellett — a Szézhalom Egészségiigyi Kozpontban nyujtott orvosi
¢s asszisztensi, dpoldi tevékenység feliigyelete és a tevékenységek Osszehangolésa, ennek keretében
kiiléndsen:

a) az egészségligyi dokumentacio vezetése szabalyszerliségének biztositasa és feliigyelete,

b)a betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése,

c) a betegek 4ltal bejelentett panaszok kivizsgalasaban vald kozremiikodeés,

d) a betegjogi képvisel6vel vald kapcsolattartas,
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€) az egészségligyi hatdsagi rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése,

f) a hazirend rendelkezései végrehajtasanak ellenbrzése,

g) a Szazhalom Egészségiligyi Kozpont higiénés rendjének biztositisa és feliigyelete,

h) a Szadzhalom Egészségligyi Kozpontban nyujtott egészségiigyi szolgaltatasok folyamatos mindség-
ellenérzése

1) a Szazhalom Egészségligyi Kozpontban orvosi, asszisztensi, apoléi munkakorben foglalkoztatott
egészségiigyl dolgozdkra vonatkozo kdvetelmények biztositasa, ellendrzése, tovabbképzésiik biztositisa
és feliigyelete,

j) sportegészségligyi koordinator feladatainak iranyitasa,

k) a szervezeti és milkddési szabalyzatban meghatarozott tovabbi feladatok ellatasa,

1) Egynapos Sebészeti részleg tevékenységének feliigyelete

4.3.3. Gazdasagi igazgatd: a f8igazgatd vezetd helyettese az orvos-igazgatdé mellett, akinek feladatkorébe
tartozik — a fOigazgatdo kozvetlen iranyitdsa mellett — a Szézhalom Egészségiigyi Kozpont mikodésével
Osszefiiggd gazdasdgi, pénziigyi, szamviteli (konyvelési), miiszaki és intézményilizemeltetési feladatok,
valamint a mindezekkel Gsszefliggésben felmertilé adminisztrativ feladatok.

4.3.4. Vezetd asszisztens: ellatja a betegellatassal, valamint az egészségiigyi szakdolgozdkkal, recepcids
munkatdrsakkal ¢és a takaritd személyzettel kapcsolatos szervezési és iranyitasi feladatokat.

4.3.6. Egyéb munkavéllalok: a Szazhalom Egészségligyi Kdzponttal fennallé munkaviszony és egyéb
munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében ellatjak a munkakoriikhdz tartozé feladatokat.

4.4, A képviselet ellatasa:

A kuratérium a Ptk. 3:30. § (3) bekezdése alapjan képviseleti jogot biztosit a fdigazgatonak, melyet
egylittesen gyakorolhat az orvos-igazgatdval vagy a gazdasagi igazgatoval.

A képviseleti jog egylittes gyakorlasa kiterjed a bankszamla feletti rendelkezés jogara is.

A f8igazgatot €vente, a gazdasagi év zarasaval egyidejiileg tajékoztatasi kotelezettség terheli a kuratorium felé
a képviseleti jog gyakorlasaval és a teljesitett kifizetésekkel kapcsolatban.

A tajékoztatd tartalma az alabbiakra terjed ki:
e amegkotott szerzédésekre és egyeéb vallalt kotelezettségekre, értékiikre, lejaratukra,
e az esetleges jogvitak ismertetésére,
e aszerzodd vagy a jogvitaban érintett fél megnevezésére, kivéve a maganszemély
e azlizleti terv megvalosuldsara vonatkozo tényadatokra.

4.5. Kapcsolattartas a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeldvel:

A Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezelével a kapesolatot koézvetlenil a kozalapitvany tartja. A
finanszirozashoz sziikséges iratok elékészitéséért, alairasaért és a hataridok betartasaért a féigazgatd tartozik
felelosséggel, egyben jogosult a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezelével a finanszirozasi szerzédés
alairasara is a kbzalapitvany képviseletében.

5. A kézalapitvany kiilsé kapcsolatai

5.1. Kiilsé kapcsolatok célja és modja:
A kozalapitvany feladatai ellatdsa érdekében rendszeres kapcsolatot tart a szerzddéses partnereivel,
egészségligyi intézményekkel, azok érdekvédelmi szervezeteivel, allami, tarsadalmi, civil szervezetekkel.
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e palyazatok irasa,

e szerzOdések megkdtése,

e e¢lszdmolasok, beszamolok elkészitése,

e hivatalos ligyintézés telefonon, vagy levélben.

6. Vezetoi ellendrzés
6.1. A foigazgato ellendrzé tevékenysége:
6.1.1. A féigazgatd a belsd ellendrzés irdnyitdja. Ellenérzési joga mindenre kiterjed: az alkalmazottakra,
munkaveégzesiikre, a Szazhalom Egészségiigyi Koézpont miikodésére.
o az ellendrzési rendszert hatékonyan miikodteti

e megtartja az értékeld megbeszélést

6.1.

[Re]

. A vezetdi ellendrzés kiemelt vizsgalati teriiletei:

e g hatalyos jogszabalyok, belsd szabalyzatok el6irdsanak betartdsa,
e az utasitasok, dontések, intézkedések végrehajtasa,

o a hataridds feladatok teljesitése,

o az alkalmazottak munkavégzésének szinvonala, pontossaga,

e utalvanyozasi, ellenjegyzési, érvényesitési jogkor gyakorlasa.

7. Zaré rendelkezések
7.1. A Szervezeti és miikodési szabalyzat médositasa:
Jelen SZMSZ médositasa csak a kuratdrium jovahagyésaval lehetséges.
7.2. A Szervezeti és Miitkodési Szabdlyzat elfogadasa és jovahagyasa:
A kuratérium a kozalapitvany 2022. december hd 16. napjan kelt Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat
hatalyon kiviil helyezte és a jelen okiratba foglalt tartalommal 1j, egységes szerkezetli Szervezeti és Miikodési

Szabalyzatot fogadott el a 6/2023. (V.19.) szamu hatarozataval.

Kelt: Szazhalombatta, 2023. majus hé 19. napjan.

A kuratérium tagjainak alairdsa:

Dr. Horvith Agota
Dlee D LR

Furcsa Katalin

Szervezeti és mikodési szabdlyzat 2843, .95: 19— Melléklet



SZAZHALOMBATTAI EGESZSEGUGYI KOZALAPITVANY SZERVEZETI
FELEPITESE
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